UZDEVUMI
JEGPILNAI
SADARBIBAI

Liene Krievi|,1a

KAPEC TIKA IZVELETS SI TEMA?

Grupu darbam var but dazadi mérki. Ka tie saistas ar ieprieks apskatito lomu sadali grupa?
Mans mérkis ir izméginat un parbaudit, kadi uzdevumi klases stundas prasa, lai skoléniem
jadala atbildiba, un viniem japienem kopigs lémums par saturu, procesu vai produktu.

SNIEGUMA LIMENA APRAKSTS /TEORIJA/ SVARIGI ZINAT PIRMS SAK?

3. limenis Augstakais limeis
|lzmantoju tadus uzdevumus, kuri prasa, lai + vinG
skoléniem jadala atbildiba, un viniem darbs ir sa;/starpéji
japienem kopigs [Emums par saturu, procesu vai produktu. _
atkarigs.
PETIJUMA GAITA (KO UN KA DARIJU?)

1. veicu aptauju, uzdodt 2. Piedavaju vairakus grupu 3. Veicu 1su aptauju péc grupu
jautajumu, kapéc darbus ar dazadiem mérkiem,  darbiem. Kads ir katra
nepiecie$ama sadarbiba pieméram, ideju generéSanai, ieguldijums grupu darba,
grupa? kadi ir grupu darbu ~ liela apjoma darba sadaliSanai  atbilstosi grupas darba
mérki? mazakos piendkumos, AS mérkiem un nepiecieSamibai

sniegSanai un sanemsanai u.c. sadarboties grupa.

Skolénu abilses uz jautajumu: Kapéc nepiecieSama sadarbiba grupa?

PIRMS... PEC...
e interesantak stradat kopa; e« macitos sadalit penakums;
e saliedéos; e izdaritu vairakus darbus atrak, pieméram,
o sadalitu pienakumus; Ce Ce ¢empionata uzdevumu pildisana;

jaklausas mazak prezentacijas; lai iegutu vairak idejas no ka izvéeléties;
bus jasadarbojas ari nakotné; sniegtu ieteikumus viens otram ka uzlabot
mazak darba karam; dabu, pieméram, zpd;

SECINAJUMI

1) Uzdevums ir tikai viens no
faktoriem (bet ne pieiekams), lai

grupas darbs butu izdevies un visi
skoléni iesaistitos e Kadus uzdevumus dot audzinasanas

UZDEVUMI TALAKAI DARBIBAI

2) Pirms un péc grupu darba loti stundas, lai vinu darbs butu savstarpéi
~____ svarigs ir refleksijas posms, ka un atkarigs gan grupas ietvara, gan
kapéc uzdevums tiek veiks, lai dazadu grupu starpa?
® Eskoléni apzinaos ta mérki un « Ka PUN palidz grupas darba
nepiecieSamibu. organizéSana unisteno$ana?

3) Skoléni labprat strada jauktas
grupas, ja tiek dots tads uzdevums


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lnTm9oz9c3UKW0Y8kDvhl1Il6Z-10Ci4
https://docs.google.com/document/d/1zcde9E1f0Xpt8u5j8LZI-00K_-8fNPGFwQoYFdhArJY/edit

Ar ko sakam? (Svarigi, ko esam darijusi jau iepreks, ko apguvam )

Skoléni prot

sadarboties ar

jebkuru citu
klases skolenu

Skolens izprot,
ka katras grupas
dalibniekam ir

Skolens formulée
izpildisanai
nepieciesamos

sava loma grupa pienakums
* Dazadigrupu
izveidosanas
prineiel Ka izveidoju grupas?
— ( »

* Nejausibas princips

N

Brivpratibas princips

Atkariba no témas izpratnes

Péc skolotaja noradijumiem

Skoleni zina, kadi
pienakumi javeic
katram grupas
dalibniekam,
izverte, ka to
izdevas veikt

https://ej.uz/lomusadale

Loma lesacejs Daritajs Lietpratejs Eksperts Pienakumi, prasmes, ...
Grupa? Neapzinas savu lomu. Zina un apzinas savu lomu. Zina un apzinas savu lomu. Zina un apzinas savu lomu. Piedalas 1. Piedalities grupas darb3, lai
dalibnieks Nepiedalas aktivitatés, tikai | Piedalas aktivitatés, sniedz Piedalas aktivitatés, spéj aktivitatés, spéj sniegt konstruktivu kritiku | kvalitativi un laika sasniegtu izvirzito
kritize. kritiku. sniegt konstruktivu kritiku un dot risingjumus. Motiveé citus meérki.
un dot risinajumus. dalibniekus un atbalsta lideri. 2. Sniegt konstruktivu kritiku.
3. Piedavat dazadus risindjumus.
4. Bat motivétam un motivét citus.
https://mape.gov.lv/api/files/ CSBCCF24-E2F3-44B7-8F88-D3FB5391601E/download

SADARBIBA

Lai skoléns prastu konstruktivi komunicét

Lai skoléns prastu veidot kopigu izpratni

Lai skoléns prastu organizét un virzit grupas darbibas

Modelé pats

Runa ar skoleniem ka ar lidzvértigiem un intereséjies par skolénu
idejam, domasanas gaitu! Parliecinies, vai un ka skoléns ir
sapratis tevis teikto!

Plano atbilstosus uzdevumus un iekarto vidi

Plano tadus uzdevumus, kur skolénu savstarpéja komunikacija
ir nevis izvéle, bet gan nepieciesamiba, pieméram, kopa
noteikta laika jaapgust ieverojams informacijas apjoms. Piedava

uzdevumus, kuros nepieciesams sadarboties attalinati, piemeéram,

kopigi radot kadu kopsavilkumu vai stastu.

Procesa virzi skolénu macisanos

Pirms skoléni sak grupa komuniceét, aicini vinus vienoties par
grupas ieksejas kulttras nosacijumiem! Ik pa laikam pajauta, ka
izdodas tos ieverot. Jauta, kadi tiesi sai grupai ir ertakie veidi, ka
efektivi komunicet.

Uzdevumu nosacijumi

sadarbibas prasmju izkopsanai

nﬂ

dalita atbildiba 2

visiem butiski lemumi

pozitiva savstarpéja atkariba 4

Modelé pats

Stasti un demonstre, ka tu par kaut ko
vienojies ar kolégiem un pasiem skoleniem.
Paradi veidus, ka risinat konfliktsituacijas.

Plano atbilstosus uzdevumus un iekarto
vidi

lzmanto diskusiju ka macibu metodi! Kopa

ar skoleniem spriediet par diskutabliem un
neskaidriem jautajumiem, péc iespejas kritiski
izskatot dazadus viedoklus. Pie sienam izvieto
macibam, komunikacijai un kopgjai klases
kultarai buatiskas atgadnes.

Darbs paros ir klasiska metode, kuru var viegli
Istenot stundas ietvaros, nemainot neko klases
izkartojuma. Piemeéeram, skoléni veic zinatnisku
eksperimentu kopa, lidz ar to abiem ir kopiga
atbildiba par procesu un rezultatu. Skoléni var
darit kadu uzdevumu part, bet nedalit atbildibu
(pieméram, katrs pastasta otram, ka veica
eksperimentu).

Procesa virzi skolénu macisanos

Diskusiju laika mudini meklét kopsauceju!
Neizvairies no domstarpibam, bet virzi dazados
viedoklus iziet lidzvertigu “kritikas” sietu.

Modelé pats

Stasti par grupas (klases) kopéjiem mérkiem un to, ka tie
tiks sasniegti. Péc sasniegta organize simboliskus svétkus.
Veido kopa “uzskaiti” par grupas kopégjiem planiem, kas stav
redzama vieta, piemeéram, plakata forma pie sienas.

Plano atbilstosus uzdevumus un iekarto vidi

Plano tadus uzdevumus, kur skoléni var izméginat gan
grupas vaditaja/virzitaja lomu, gan izpilditaja lomu! Piedava
kadu uzdevumu, kur skolénam naktos izméginat ari tadu
lomu, no kuras parasti tas izvairas.

Procesa virzi skolénu macisanos

Mudini reflektét pat ieguvumiem un zaudéjumiem, ja grupai
ir vaditajs vai ja grupa pasorganizéjas. Mudini katru grupu
meklét sev piemérotako darbosanas stilu. Ja nepieciesams,
atgadini par grupas dinamikas teorijam un fazem, kam jaiziet
cauri, lai ikdiena grupa stradatu produktivi.

SKOLENU SADARBIBAS PRASMES VEICINOSU UZDEVUMU LIMENI

Limenis Atbilstiba kritérijiem
0 Skoléni strada individuali'.
1 Skoleni strada kopa, bet nedala atbildibu par gala rezultatu.

nepienem.

Skoléni strada kopa, dala atbildibu par rezultatu, bet lemumus kopa

3 Skoléni strada grupa, dala atbildibu, kopigi pienem Iémumus par darba
saturu, gaitu un rezultatu, bet vinu darbs nav savstarpéji atkarigs.

Skoléni strada kopa, dala atbildibu, kopigi pienem lemumus par darba gaitu
un rezultatu, un vinu darbs ir savstarpeji atkarigs.



https://mape.gov.lv/api/files/C5BCCF24-E2F3-44B7-8F88-D3FB5391601E/download

